Preisgekront und begehrter Partner:
ml&s erweitert seine Kapazititen

Die Schweizer Unternehmensgruppe investiert Millionen in den
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Greifswald. Gute Nachrichten fiir
den Wirtschaftsstandort Greifs-
wald: Der Technologie-, Produk-
tions- und Logistikdienstleister fiir
die Elektronikbranche ml&s hat
einen neuen, starken Hauptgesell-
schafter: Die duotec-Gruppe mit
Hauptsitz in der Schweiz erwarb die
Mehrheit der Anteile am Unterneh-
men und will laut ml&s-Geschafts-
fithrer Udo Possin kurz- und mittel-
fristig eine siebenstellige Summe in
den Standort investieren. ,Geplant
ist, die Fertigungskapazitdten aus-
zubauen und weitere Arbeitsplatze
zu schaffen. In welcher GréBenord-
nung, ist allerdings noch schwer
einzuschétzen. Die Details werden
jetzt ausgearbeitet”, sagt Possin.
Das Greifswalder Unternehmen
manufacturing logistics & services
GmbH (ml&s) beschaftigt aktuell
iiber 500 Mitarbeiter aus zehn Na-
tionen, die duotec-Gruppe zéhlt
weltweit tiber 2000 Beschiftigte.
Diese Botschaft allein wird das
nahende Weihnachtsfest fiir die Be-
legschaft sicher schon versiifien.
Denn der Zusammenschluss wahrt
eine langfristige Perspektive auf
einem konkurrenzstarken Welt-
markt. Doch damit nicht genug: Ge-
rade dieser Tage hat ml&s auch
einen in der Branche geschétzten
1. Preis abgesahnt — den von Sie-
mens Mobility weltweit ausgelob-
ten ,Supplier Award 2020" in der
Kategorie Qualitét. Die Leistungen
Hunderter Kooperationspartner lie-
gen ihm zugrunde. Ziel dieser Wiir-
digung seies, ,herausragende Leis-
tungen auszuzeichnen, Lieferanten
zu inspirieren und Best Practice-
Beispiele zu teilen”, heilit es von
Siemens.

Eine perfekte Kombination

»Damit stelgen wir in eine ganz an-
dere Liga auf”, verdeutlicht Ge-
schéftsfiihrer Possin. Er kann seinen
Stolz nicht verhehlen, eine japani-
sche und eine Schweizer Firma auf
die Plétze verwiesen zu haben. Aber
das Greifswalder Unternehmen
brauchte schon vorher sein Licht
nicht unter den Scheffel zu stellen:
ml&s gehort zu den Top 15 der Elek-
tronikproduzenten in Deutschland,
kooperiert mit vielen Partnern in
Europa, Amerika sowie Asien und
kann auf einen Jahresumsatz von
rund 85 Millionen Euro verweisen.
Kein Wunder, dass sich die duotec-
Gruppe, die selbstauf einen Jahres-
umsatz von etwa einer halben Mil-
liarde Euro kommt, fiir die Greifs-
walder interessierte. Beide ergdn-
zen sich durch die Kombination des
Fertigungs- und Logistik-Know-
hows von ml&s mit der Innovations-
kraft und dem Marktzugang von
duotec perfekt, ist ml&s-Geschafts-
fithrer Bernd Odoj {iberzeugt.

Neue Impulse fiir die Region

»Mit dem Erwerb der ml&s-Anteile
haben wir den Kurs auf eine strate-
gische und zukunftsfahige Ausrich-
tung der duotec-Gruppe gestellt”,
sagt deren Geschaftsfithrer und
Chief Sales Officer Phillipp Mirli-
auntas. ,Aufgrund des wachsenden
Bedarfsan Elektronik benétigen wir
zusdtzliche Fertigungskapazitdten,
die uns kiinftig mit Unterstiitzung

Marzena und Janusz Trzeciak gehéren zu den ml&s-Mitarbeitern und kdnnen auf eine gute Perspektive im U

der ml&s zur Verfiigung stehen”,
fagt er hinzu. Chief Financial Offi-
cer Christophe Schild versichert,
den Standort Greifswald weiter aus-
bauen zu wollen, sodass sich sowohl
fiir die Stadt als auch fiir die Region
Vorpommern neue Impulse ergd-
ben. Udo Possin und Bernd Odoj
wiirden weiter in ihrer Funktion als
ml&s-Geschaftsfiihrer tatig sein. Da
ml&s nun den wichtigen Pfeiler des
weltweiten Fertigungsnetzwerkes
darstelle, sollen beide dariiber hi-
naus zentrale Aufgaben im Konzern
wahrnehmen. Im Jahr 1988 gegriin-
det, konzentrierte sich duotec bis-
lang auf Elektroniklésungen in den
Bereichen Medizintechnik, Gebdu-
deautomation und Mobilitdt.

Zwei Hallen werden umgeriistet

Das Greifswalder Unternehmen in-
des produziert hochwertige Elekt-
ronik fiir regenerative Energien,
Automobilbau, Telekommunika-
tion, Maschinenbau und IT. Herstel-
lung und Prifung von Flachbau-
gruppen haben am Standort eine
lange Tradition, gehéren bis heute
zur Kernkompetenz von ml&s, die
2002 aus der fritheren Siemens-Fer-
tigung hervorging.

Dennoch ist da Potenzial, bietet
der etwa zehn Hektar grofie Indust-
riecampus an der Siemensallee
Platz fiir Neues. ,Zwei grofie Pro-
duktionshallen, die wir frither fiir
die Fotovoltaikmodule nutzten,
koénnen wir umristen”, sagt Udo
Possin. Ein Neubau sei vorerst nicht
avisiert. Doch mit dem Zusammen-
schluss ergdaben sich noch ganz an-
dere Optionen. Da duotec interna-
tional vertreten sei, etwa in Mexiko
einen Standort habe und ml&s ame-
rikanische Kunden bediene, konne
das Unternehmen auch in Stidame-
rika Fertigungskapazitdten anbie-
ten.

Zusatzliche Fachkrdfte zu be-
kommen, um Auftrdge fristgerecht
zu bearbeiten, sei nicht leicht. Da-
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her laufe die Akquise international.
Zugleich baue ml&s auf die eigene
Ausbildung. , Wobei es zunehmend
schwieriger wird, junge Leute zu
bekommen*, sagt Possin. Aktuell
bilde der Betrieb 25 Azubis aus: In-
dustrieelektroniker, Betriebswirt-
schaftler und Logistiker. Zudem ge-
be es die Bestrebung, weitere Zeit-
arbeiter, von denen aktuell etwa 50
beschaftigt seien, fest zu etablieren.

Die aktuelle Auftragslage fiir
2021 lasse ihn optimistisch ins neue
Jahr blicken: ,Bezogen auf unseren
Jahresumsatz von 2020 hatten wir
bereits vor dem Zusammenschluss
einen Auftragseingang von plus

i
nternehmen bauen.
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zehn Prozent. Mit dem neuen
Hauptgesellschafter wird sich das
weiter erhohen”, so Possin. Auch
die Corona-Pandemie konnte dem
Dienstleister bislang nicht viel an-
haben. ,Sie hat uns zwar Geld ge-
kostet, dennoch sind wir bis jetzt
sehr gut durch die Krise gekommen.
Wir hatten sehr wenige positive Fél-
le, testen selbststandig und vorsorg-
lich, um Infektionsketten einzufan-
gen”, berichtet er. Dazu sei ein Ver-
trag mit einem Labor geschlossen
worden. Und lobend fiigt er hinzu:
»Unsere Mitarbeiter verhalten sich
sehr vorbildlich, auch im privaten
Umfeld.”
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Unternehmen bildet eigene Fachkrafte aus

Zehn Mitarbeiter von
mlé&s haben sich jetzt
selbst das schonste
Weihnachtsgeschenk
bereitet: Nach dreiein-
halbjahriger Qualifizie-
rung haben sie ihre Ab-
schlussprifung als In-
dustrieelektriker fur Ge-
rate und Systeme abge-
schlossen. Die Frauen
und Manner waren be-
reits im Unternehmen
tatig, hatten aber art-
fremde Berufsabschlls-

se wie Maler und La-
ckierer, Mediengestalter
oder Physiotherapeutin.
Auf der Grundlage eines
von der IHK Neubran-
denburg mit Partnern
entwickelten Projekts
lieBen sie sich nun be-
rufsbegleitend far die
Tatigkeit bei mi&s zu
Fachkraften ausbilden.
Leider haben es nicht
alle geschafft, die im
Februar 2017 an den
Start gingen. Damals

waren es 22 Personen.
,Das Greifswalder
Unternehmen hat in ge-
radezu vorbildlicher Art
und Weise in die eigene
Belegschaft investiert”,
lobt Wolfgang Blank,
Préasident der IHK Neu-
brandenburg. Das sei
ein nachahmenswertes
Beispiel auch fiir andere
Firmen. Andreas Weg-
ner, Leiter der Agentur
fur Arbeit Greifswald,
empfahl Betrieben

ebenfalls, ,.die eigene
Belegschaft fit fir die
Arbeit von morgen zu
machen®. Der Struktur-
wandel habe durch die
Corona-Pandemie deut-
lich an Fahrt gewonnen.
Unternehmen, die Kurz-
arbeit angezeigt haben,
seien gut beraten, die
Zeit jetzt fur Weiterbil-
dungen zu nutzen. Die
Arbeitsagentur hat das
Projekt bei ml&s finan-
ziell unterstitzt. ph



